INFORMACJA BANKU SPOLDZIELCZEGO W JASIENICY
wynikajaca z art. 111a ustawy Prawo bankowe
stan na 31 grudnia 2024 roku

Informacja o dzialalnosci Banku Spéldzielczego w Jasienicy poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, w podziale na poszczegolne panstwa czlonkowskie i
panstwa trzecie, w ktorych posiada podmioty zalezne, na zasadzie skonsolidowanej w
rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt. 48 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla
instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajace rozporzadzenie (UE) nr
648/2012 za dany rok obrotowy.

Bank Spétdzielczy w Jasienicy nie prowadzi dziatalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Zgodnie ze Statutem, Bank dziata na terenie wojewddztwa $Slaskiego oraz powiatow
oswiecimskiego i wadowickiego.

Obrot w danym roku wykazywany w sprawozdaniu finansowym wynidst 11 642 098,42 zt.

Stan zatrudnienia w osobach/etatach na dzien bilansowy roku biezgcego i poprzedniego oraz jego
zmiany przedstawiajg sie nastepujgco:

Wyszczegdlnienie Rok poprzedni Zatrudniono Zwolniono Rok biezacy

Liczba pracownikéw w osobach 26 2 0 28

Liczba pracownikéw w etatach 25 2 0 27

I1.

1.

Zysk wypracowany przez Bank przed opodatkowaniem wyniost 4 296 859,38 zt.

Podatek dochodowy wyniést 705 614 zt.

Informacja o stopie zwrotu z aktywow obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy bilansowe;.

W Banku Spoétdzielczym w Jasienicy stopa zwrotu z aktywow (ROA) netto wedtug stanu na 31
grudnia 2024 r. wyniosta 1,99 i byta nizsza 0 0,91 wartosci tego parametru w analogicznym okresie
roku poprzedniego.

Informacja o zawarciu umowy, o ktérej mowa w art.141t ust.1, stronach umowy, jej przedmiocie
oraz kosztach, o ile dziata w jednym z holdingéw, o ktérych mowa w art. 141f ust.1 pkt.1

Bank nie dziata w jednym z holdingdw, o ktédrych mowa w art. 141x ust. 1 ustawy Prawo bankowe.




W zwigzku z powyzszym Bank nie zawiera umow wsparcia finansowego z innymi podmiotami
podlegajgcymi nadzorowi skonsolidowanemu dziatajgcymi w tym samym holdingu oraz
podmiotami blisko powigzanymi, o ktérych mowa w art. 141x ust. 1 ustawy Prawo bankowe.

PROCES ZARZADZANIA RYZYKIEM BANKU

Podstawowe zatozenia dotyczace procesu zarzadzania ryzykiem

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajgcych zagrozeniach,
poszukiwania adekwatnych form obrony przed nimi i dostosowywania dziatalnosci do zmieniajgcych
sie warunkéw zewnetrznych. Ostroznosciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie
racjonalnej réwnowagi pomiedzy prowadzeniem dziatalnosci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka.

W celu zachowania réwnowagi miedzy procesami wymienionymi w ust. 1 (tj. dziatalnoscia
przychodowg a ryzykiem) realizowane sg zadania, zwigzane z analizag wartosci podstawowych
miernikdw charakterystycznych dla poszczegélnych rodzajéw ryzyka.

Do gtéwnych zadan w zakresie zarzgdzania ryzykiem w Banku nalezy: dostarczanie informacji na temat
ryzyka i jego profilu, stosowanie dziatan profilaktycznych redukujgcych ryzyko i jego skutki,
monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka, szacowanie wymogoéw kapitatowych na pokrycie
poszczegdlnych rodzajow ryzyka, raportowanie wynikdw oceny ryzyka oraz adekwatnosci kapitatowej
Zarzadowi i Radzie Nadzorczej, wykorzystywanie przez Zarzad i Rade Nadzorcza wynikéw
kontroli/audytu wewnetrznego do biezgcego zarzadzania i nadzoru nad ryzykiem.

Bank zarzadza rodzajami ryzyka uznanymi przez Bank za istotne zgodnie z obowigzujacymi
wewnetrznymi regulacjami zarzadzania tymi rodzajami ryzyka opracowanymi zgodnie z wytycznymi
SSOZ BPS.

Organizacja procesu zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej

Funkcjonujgcy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej jest zorganizowany
na trzech niezaleznych poziomach:

1) na pierwszy poziom skfada sie zarzgdzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku;

2) nadrugi poziom sktada sie:

a) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikdéw na specjalnie powotywanych do tego stanowiskach
lub w komorkach organizacyjnych (zwane dalej ,zarzadzaniem ryzykiem na drugim
poziomie”);

b) dziatalno$¢ komorki do spraw zgodnosci;

3) natrzeci poziom sktada sie system kontroli wewnetrznej Banku okreslony w obowigzujacych w
Banku regulacjach oraz audyt wewnetrzny sprawowany przez SSOZ BPS na mocy odrebnie
zawartej umowy.

Jednostki biznesowe, w systemie zarzadzania ryzykiem:
1) podejmujg decyzje w ramach przyznanych kompetencji i ustalonych limitow;
2) przestrzegajg ustalonych mechanizmoéw kontrolnych;



3) wspdtpracujg z komérkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za zarzadzanie ryzykiem na
drugim poziomie.
Pracownicy/komorki organizacyjne odpowiedzialne za zarzgdzanie ryzykiem na drugim poziomie, w
zakresie o ktérym mowa w ust 1 pkt 2 lit. a):
1) przeprowadzajg identyfikacje wszystkich istotnych rodzajéw ryzyka, na jakie narazony jest
Bank;
2) przeprowadzajg pomiar lub ocene ryzyka, w tym testy warunkdéw skrajnych
z uwzglednieniem odpowiedniego zakresu scenariuszy;
3) proponujg limity ograniczajagce ryzyko (réwniez w zakresie ich aktualizacji)
z uwzglednieniem:
a) skali prowadzonej przez Bank dziatalnosci,
b) wynikow testéw warunkow skrajnych;
4) monitorujg wykorzystanie obowigzujgcych limitdw oraz apetytu na ryzyko; proponujg
dziatania naprawcze w przypadku przekroczenia limitow;
5) przekazujg Radzie Nadzorczej i Zarzadowi wszelkie istotne informacje zwigzane
z ryzykiem;
6) dokonujg przegladu oraz aktualizacji Strategii zarzadzania ryzykiem;
7) uczestniczg w opracowywaniu Strategii rozwoju Banku;
8) uczestniczg w ocenie ryzyka wynikajgcego z nowych produktéw Banku;
9) przeprowadzajg testowanie pionowe zgodnie z zakresem i czestotliwoscig okreslong
w Matrycy funkcji kontroli Banku.
Struktura organizacyjna Banku powinna umozliwia skuteczne zarzadzanie i kontrole ryzyka, zaréwno
na poziomie komérek odpowiedzialnych za proces zarzadzania ryzykiem, jak i na szczeblu organéw
Banku.

Zmiany dokonywane w strukturze organizacyjnej Banku powinny by¢ uzasadnione i dobrze
zaplanowane, z uwzglednieniem koniecznosci dokonania przeglagdu obowigzujgcych regulacji
wewnetrznych i procedur w celu zapewnienia spdjnosci wprowadzanych zmian z funkcjonujgcymi
rozwigzaniami w zakresie zarzgdzania ryzykiem.

Zarzad i pracownicy znajg zakresy zadan poszczegdlnych komodrek i jednostek zwigzane
z zarzgdzaniem ryzykiem, oraz zasady zarzadzania ryzykiem i stosujg je w codziennej pracy.

Instrukcje i procedury zarzadzania ryzykiem powinny obejmowac petny zakres dziatalnosci Banku.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa sie we wszystkich jednostkach organizacyjnych, odpowiednio
do ich zadan przypisanych w strukturze organizacyjnej, oraz w procedurach wewnetrznych
dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi ryzykami.

Zarzadzanie ryzykiem jest zorganizowane w sposdb umozliwiajacy zapobieganie konfliktom intereséw.
Cztonkowie Zarzadu uwzgledniajgc charakter, skale i ztozono$¢ prowadzonej przez Bank dziatalnosci
nie powinni taczy¢ odpowiedzialnosci za zarzagdzanie danym ryzykiem z odpowiedzialnoscig za obszar
dziatalnosci generujacy to ryzyko.



Cele strategiczne dla poszczegolnych rodzajéw ryzyk w zakresie zarzadzania

1. Ryzyko kredytowe

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego obejmuja:

1.

Rozwijanie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajgcym stabilny rozwdj
optymalnego jakosciowo portfela kredytowego;

Utrzymanie stabilnego i zréwnowazonego pod wzgledem jakosci portfela kredytowego,
wyrazonego udziatem kredytéw zagrozonych w kredytach ogdétem na poziomie nie wyzszym niz
10 %;

Utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi nalezno$ci zagrozonych od pomiotow sektora
niefinansowego i samorzadowego na poziomie co najmniej 50 %;

Dywersyfikacja portfela ekspozycji kredytowych, dostosowana do ustalonego przez Bank
dopuszczalnego poziomu ryzyka kredytowego;

Identyfikacja oraz maksymalne ograniczenie zagrozenia utraty ptynnosci i wyptacalnosci dluznika
poprzez wlasciwa identyfikacje, administrowanie i zarzadzanie ekspozycjami nieobstugiwanymi i
restrukturyzowanymi ;

Dbatos¢ o dlugoterminowe bezpieczenstwo Banku wynikajace z czynnikow ryzyka ESG oraz
wpltyw ryzyka ESG na ryzyko kredytowe wynikajace z ekspozycji wobec klientéw
i kontrahentoéw i ich narazenia na czynniki ryzyka ESG.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1.

Stosowanie  odpowiednich  standardow  zawartych ~w  regulacjach  kredytowych,
w szczegolnosci dotyczacych oceny zdolnosci kredytowej klientow Banku oraz prowadzenia
monitoringu kredytow;

Ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen sptaty kredytow, w
szczegolnosci: weryfikacja ich wartosci 1 ptynnosci, zaréwno podczas oceny wniosku kredytowego,
jak i w ramach prowadzonego monitoringu, ograniczanie ryzyka prawnego w procesie ustanawiania
zabezpieczen;

Dostarczanie Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajgcych
podejmowanie ostrozno$ciowych, zasadnych decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowej Banku;

Identyfikacje klientow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub rolniczg
o podwyzszonym ryzyku ESG oraz analiz¢ wptywu ryzyka ESG na zdolnos$¢ kredytowa tych
klientoéw, na etapie udzielania kredytu lub przedtuzania okresu kredytowania;

Ograniczanie udzielania nowego finansowania klientom, o podwyzszonym ryzyku ESG.

Na dzien 31-12-2024 wartos¢ kredytdw zmalata o 1 072 tys. PLN w poréwnaniu z rokiem 2023 i
wyniosta 56 482 tys. PLN, z czego stan kredytow zagrozonych zmalat 0 582 tys. PLN i wynidst 3 042 tys.
PLN.

Wskaznik kredytéw zagrozonych wynidst 5,64 % i miescit sie w wyznaczonym limicie 10%.

2.

Ryzyko koncentracji

Cele strategiczne w zakresie ryzyka koncentracji obejmuja:

1.

2.

Utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie
uwarunkowanym terenem dzialania Banku;
Bezwzgledne przestrzeganie limitow duzych ekspozycji okreslonych w CRR.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1.

Angazowanie si¢ Banku w branze, w ktorych obsludze Bank posiada wieloletnie doswiadczenie
oraz ustalanie limitow koncentracji w pojedyncze branze;



Ograniczenie tacznej kwoty duzych ekspozycji do poziomu max 120 % kapitatu Tier 1 Banku;
Ograniczenie tgcznej kwoty zaangazowania w jeden podmiot lub podmioty powigzane do poziomu
23% kapitatu Tier 1 Banku;

Ograniczanie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia w postaci hipoteki poprzez
opracowanie i stosowanie odpowiednich standardow postgpowania dotyczacych zarzadzania
ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie.

3. Ryzyko zwigzane z udzielaniem kredytoéw zabezpieczonych hipotecznie

Cele strategiczne w zakresie ryzyka zwigzanego z udzielaniem kredytéw zabezpieczonych hipotecznie
obejmuja:

Wdrozenie, weryfikacje i aktualizacje¢ zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym z
ekspozycjami zabezpieczonymi hipotecznie, ktore beda uwzgledniaty w sposdb adekwatny do skali
prowadzonej dzialalno$ci zapisy dobrych praktyk w zakresie zarzadzania ekspozycjami
kredytowymi zabezpieczonymi hipotecznie;

Prowadzenie dziatalno$ci w zakresie zwigzanym z udzielaniem kredytow zabezpieczonych
hipotecznie majgcej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie;

Utrzymywanie udziatu portfela kredytow zagrozonych zabezpieczonych hipotecznie na poziomie
nie wyzszym od 2 % calego portfela kredytow zabezpieczonych hipotecznie;

Zaangazowanie si¢ w ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie maksymalnie do 80 % ich
udziatu w portfelu kredytowym.

Zaangazowanie w ekspozycje kredytowe oprocentowane stalo-zmienng stopa procentowa do 10 %
w portfelu EKZH.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1.

Udzielanie  kredytow  zabezpieczonych  hipotecznie, tym  klientom  detalicznym
w przypadku ktorych poziom relacji wydatkow zwigzanych z obstuga zobowiazan kredytowych i
innych niz kredytowe zobowiazan finansowych do dochodéw tych klientow (wskaznika DStI) nie
przekracza poziomow:
a) 40% dla dochodu netto nieprzekraczajacego poziomu przeci¢tnego wynagrodzenia w
gospodarce;
b) 50% dla dochodu przekraczajacego poziom przecigtnego wynagrodzeni w gospodarce;
Stosowanie limitéw LtV, na maksymalnym poziomie:
a) dla ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na nieruchomosciach mieszkalnych
- 80%,
b) dla ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na nieruchomosciach komercyjnych
- 75%
c) bezwzgledu na zapisy zawarte w ppkt. a) oraz b) przyjmuje sie odrebne poziomy wskaznika
LtV dla nastepujgcych produktow kredytowych:
- 60% - dla kredytéw hipotecznych dla klienta indywidualnego,
- 75% - dla kredytowej linii hipotecznej dla klienta instytucjonalnego.
Kierowanie  oferty  kredytéw  hipotecznych  gtéwnie do  klientdw  detalicznych
i rolnikéw, preferowanie zabezpieczen hipotecznych w postaci gruntéw rolnych
i nieruchomosci mieszkalnych, stosowanie maksymalnego okresu kredytowania 25 lat;
a) stosowanie ostroznego podejscia do wycen nieruchomosci m.in. poprzez dokonywanie
weryfikacji wycen przez pracownikéw posiadajgcych odpowiednie przeszkolenie.



4. Ryzyko detaliczne ekspozycji kredytowych

Cele strategiczne w zakresie ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych obejmuja:

1.

Wdrozenie, weryfikacje i aktualizacje zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym
z detalicznymi ekspozycjami kredytowymi, ktére bedg uwzgledniaty w sposdb adekwatny do skali
prowadzonej dziatalnosci zapisy dobrych praktyk w zakresie zarzadzania detalicznymi
ekspozycjami kredytowymi;

Prowadzenie dziatalnosci w zakresie zwigzanym z udzielaniem detalicznych ekspozycji kredytowych
majgcej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie;

Utrzymywanie udziatu portfela detalicznych ekspozycji zagrozonych na poziomie nie wyzszym 11
% catego portfela detalicznych ekspozycji kredytowych;

Zaangazowanie sie w detaliczne ekspozycje kredytowe maksymalnie do 15 % ich udziatu
w portfelu kredytowym.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

Przyjecie maksymalnego okresu kredytowania dla detalicznych ekspozycji kredytowych na 9 lat;

Udzielania kredytéow detalicznych, tym klientom w przypadku ktérych wskaznika Dtl nie

przekracza:

a) 50% dla dochodu netto nieprzekraczajacego poziomu przecigtnego wynagrodzenia
w gospodarce;

b) 65% dla dochodu netto przekraczajacego poziom przecigtnego wynagrodzenia
w gospodarce.

5. Ryzyko walutowe (rynkowe)

Cele strategiczne w zakresie ryzyka walutowego obejmuja:

1.
2.

3.

Obstuge klientow w ramach posiadanych uprawnien walutowych,

Zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi w zakresie prowadzenia rachunkow
walutowych biezacych, obstugi kasowej, realizacji przelewéw otrzymywanych i wysytanych za
granic¢ oraz wykonywania innych czynnosci obrotu dewizowego za posrednictwem Banku
Zrzeszajacego,

Minimalizowanie ryzyka walutowego.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1.

Dazenie do utrzymywania domknigtych indywidualnych pozycji walutowych, tak aby pozycja
walutowa catkowita nie przekroczyta 2% funduszy wtasnych Banku;

Skala dziatalnos$ci walutowej bedzie nieznaczaca, tj. udziat pozycji walutowych w sumie bilansowej
Banku nie przekroczy 5%;

Prowadzenie transakcji wymiany walut z Bankiem Zrzeszajacym polegajacych na
zagospodarowaniu nadwyzek srodkow walutowych oraz domykaniu otwartych pozycji walutowych
Banku; transakcje walutowe nie majg charakteru spekulacyjnego;

Utrzymywanie relatywie wysokiego poziomu aktywow pltynnych w walutach obcych;
Podnoszenie kwalifikacji pracownikow oraz S$cisla wspotprace w tym zakresie z Bankiem
Zrzeszajacym;

Niedokonywanie transakcji w walutach niewymienialnych.

6. Ryzyko operacyjne

Cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

1.

Minimalizowanie strat z tytutu ryzyka operacyjnego,



Usprawnianie dziatan prowadzonych przez Bank,

Doskonalenie systemow zarzadzania poszczeg6lnymi czynnikami ryzyka operacyjnego,
Doskonalenie systemu motywowania pracownikoéw oraz zarzadzania kadrami,

Doskonalenie procesow wystgpujacych w dziatalnosci Banku, zmniejszajac tym samym poziom
ryzyka operacyjnego i strat operacyjnych,

Wykorzystywanie najlepszych, najbardziej efektywnych form zabezpieczania ryzyka operacyjnego,
7. Zapobieganie powstawaniu zagrozen o charakterze katastroficznym lub zagrazajacych utrata
ciggtosci dziatania Banku.

ueWN

o

Celem strategicznym w zakresie ryzyka powierzania czynnosci podmiotom zewnetrznym,
sklasyfikowanych jako outsourcing, jest powierzanie czynnosci w sposdb zapewniajacy:
1) ciggte i niezaktécone ich dziatanie, zwtaszcza w przypadku powierzania funkcji krytycznych lub
istotnych;
2) brak niekorzystnego wptywu na:
a) prowadzenie przez Bank dziatalnosci zgodnie z przepisami prawa,
b) ostrozne i stabilne zarzgdzanie Bankiem,
c) skutecznosc systemu kontroli wewnetrznej w Banku,
d) mozliwos¢ wykonywania obowigzkéw przez biegtego rewidenta upowaznionego do
badania sprawozdan finansowych Banku,
e) ochrone tajemnicy prawnie chronionej.

Bank realizuje wyzej opisane cele strategiczne poprzez:

1) opracowanie i wdrozenie systemu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do
profilu ryzyka Banku;

2) opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, ktéry pozwala na
stworzenie kultury organizacyjnej wspierajgcej efektywne zarzadzanie ryzykiem operacyjnym;

3) opracowanie i wdrozenie skutecznego systemu kontroli wewnetrznej pozwalajgcego na
monitorowanie i korygowanie wykrytych nieprawidtowosci (w szczegoélnosci w obszarach
najbardziej narazonych na ryzyko);

4) zachowanie nalezytej starannosci przy wyborze ustugodawcy;

5) zapewnianie sobie odpowiednich warunkéow technicznych (w tym technologicznych)
wspierajgcych w sposéb bezpieczny dziatalnos¢ Banku i przetwarzane przez niego informacje,
w szczegdlnosci w sytuacji powierzenia wykonywania czynnosci podmiotowi zewnetrznemu;

6) monitorowanie ustugodawcy oraz jakosci Swiadczonych przez niego ustug w trakcie trwania
umowy;

7) opracowanie i wdrozenie procedur opisujgcych istniejgce w Banku procesy, ktore regularnie
sg dostosowywane do zmieniajgcych sie warunkdéw otoczenia wewnetrznego i zewnetrznego;

8) opracowanie i wdrozenie oraz aktualizowanie i testowanie planéw awaryjnych i planéw
zachowania ciggtosci dziatania Banku;

9) zapewnienie sobie mozliwo$ci wyjscia z umowy sklasyfikowanej jako outsourcing w
przypadkach, w ktorych realizacja umowy stanowi zagrozenie dla realizacji celow.

Ocena ryzyka operacyjnego

Ocena ryzyka operacyjnego polega na  pomiarze prawdopodobiedstwa  czestosci
i dotkliwo$ci dla kazdej zmiany rodzaju i kategorii ryzyka w skali ostatnich 12 miesiecy.

Ocena poziomu ryzyka operacyjnego odbywa sie w kazdym miesigcu przyjmujac do poréwnania dane
z catego roku w uktadzie kwartalnym.

Mapa ryzyka operacyjnego

Mapa ryzyka operacyjnego to narzedzie stuzgce do identyfikacji oraz oceny ryzyka operacyjnego.



Sklasyfikowane zdarzenia operacyjne przedstawione zostang na wykresie punktowym, gdzie na osiach
wskazywane sg odpowiednio czestosc i dotkliwosé.
Wykres ten nastepnie podzielony zostanie na cztery czesci, w ktdrych znajdg sie:

zdarzenia o niskiej czestosci i dotkliwosci,
— zdarzenia o wysokiej czestosci i dotkliwosci,

zdarzenia o niskiej czestosci, ale wysokiej dotkliwosci,

zdarzenia o wysokiej czestosci, ale niskiej dotkliwosci.
Punkt podziatu dla dotkliwosci wyznaczany jest jako suma wartosci oczekiwanych dla strat z wszystkich
rodzajéw i kategorii ryzyka operacyjnego.
Na potrzeby wyznaczenia punktu podziatu dla dotkliwosci Bank przyjmuje nastepujace przedziaty:

1) 0Od 0,00 zt do 1.000 zt,

2) Od 1.001 zt do 5.000 zt,

3) 0d 5.001 zt do 10.000 zt,

4) 0Od 10.001 zt do 20.000 zt,

5) Powyzej 20.000 zi.
Punkt podziatu dla czestosci wyznaczany bedzie jako iloraz tolerancji na ryzyko
i wartosci oczekiwanej dla dotkliwosci.
Na podstawie , Protokotu badania ryzyka” Komdrka ds. zarzadzania ryzykiem operacyjnym sporzadza
mape ryzyka wg powyzszego wzoru nanoszgc wszystkie rodzaje i kategorie ryzyka do poszczegdlnych
sektoréw mapy w zaleznosci od $redniej wartosci dotkliwosci pojedynczego incydentu i czestosci ich
wystgpienia w danym miesigcu.

Samoocena ryzyka operacyjnego

Celem przeprowadzania samooceny ryzyka operacyjnego jest zwiekszenie Swiadomosci wystepowania
ryzyka u pracownikéw, a takie przygotowania dziatan zapobiegajgcych lub zmniejszajgcych
ewentualne negatywne skutki dla wynikdw Banku, a takze jego bezpieczenstwa.

Proces samooceny ryzyka operacyjnego przeprowadzany jest przy wykorzystaniu jednej metody t;.:
karty ocen z roczng czestotliwoscia.

Karta ocen
Karta ocen to narzedzie umozliwiajgce okreslenie ratingu narazenia procesdow wystepujgcych w Banku
na rozne rodzaje i kategorie zdarzen operacyjnych.
Wykonanie oceny ratingdw narazenia procesdow wystepujacych w Banku na ryzyko operacyjne
powierza sie Zespotowi powotanemu w tym celu przez Zarzad Banku.
Procesy wystepujgce w Banku oceniane s3 poprzez czestos¢ i dotkliwos¢ przy wykorzystaniu 4
stopniowej skali ocen, przyjmujac:

1) 1 — brak ryzyka, ryzyko bardzo niskie — prawdopodobiernstwo bliskie 0%,

2) 2 — ryzyko niskie — prawdopodobienstwo pomiedzy 1% - 30%,

3) 3 — ryzyko srednie — prawdopodobierstwo pomiedzy 31% - 60%,

4) 4 — ryzyko wysokie — prawdopodobieristwo powyzej 60%.
Rating, o ktérym mowa wyzej powstaje jako srednia arytmetyczna iloczynéw czestosci i dotkliwosci dla
kazdego rodzaju i kategorii ryzyka operacyjnego ocenianego w procesie.
Aktualizacja ratingdw narazenia proceséw na ryzyko operacyjne nastepuje nie czesciej niz raz w roku,
chyba ze w sposdb znaczgcy zmienia sie funkcjonowanie danego procesu.



Wartos$ci ratingdw narazenia procesow na ryzyko operacyjne sg podstawg przy ustalaniu planu kontroli
wewnetrzne;.

7. Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej

Cele strategiczne w zakresie ryzyka stopy procentowej obejmuja:

1. Utrzymanie zmiennosci wyniku odsetkowego w granicach niezagrazajgcych realizacji planu
finansowego i adekwatnosci kapitatowej Banku,

2. Utrzymanie profilu ryzyka stopy procentowej w Banku na poziomie nie wyzszym niz akceptowany,

3. Minimalizacja ryzyka zwigzanego z mozliwoscig wystgpienia niekorzystnych zmian rynkowych stép
procentowych i negatywnym wptywem tych zmian na sytuacje finansowg Banku,

4. Zidentyfikowanie podstawowych zagrozen zwigzanych zryzykiem stopy procentowej,
z jednoczesnym zastosowaniem odpowiednich metod zarzadzania tym ryzykiem majacych na celu
eliminacje zagrozen nieréwnomiernej reakcji réznych pozycji bilansowych na zmiany stép
procentowych, a przez to na rézny poziom zmian przychoddw i kosztéw, co w konsekwencji ma
pozwoli¢ utrzymac zdolnos¢ do wywigzywania sie w sposdb optymalny z biezgcych i przysztych
zobowigzan bilansowych, jak i pozabilansowych, przy zapewnieniu pozgdanego wyniku
finansowego oraz realnej wartosci posiadanych kapitatéw.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:
1. Integracje proceséw zarzadzania ryzykiem z efektywnoscig Banku w ramach:
1) aktywnego i komplementarnego ksztattowania oprocentowania produktow,
2) ograniczania ryzyka stopy procentowej poprzez system limitéw akceptowanych przez
Zarzad i Rade Nadzorczg;
2. Prowadzenie pomiaru i kontroli istotnych kategorii ryzyka stopy procentowej dla potrzeb oceny
ekspozycji oraz wyznaczania kapitatu wewnetrznego;
3.  Rozwdj metod pomiaru ryzyka stopy procentowe;j:
1) doskonalenie narzedzi do zarzadzania ryzykiem stopy procentowej poprzez wdrozenie
nowych rozwigzan informatycznych,
2) szersze wykorzystanie metod pomiaru do zarzadzania Bankiem;
4. Standaryzacje i automatyzacje procesu pozyskiwania, gromadzenia i redystrybucji danych z
zakresu ryzyka stopy procentowej;
5. Identyfikacje ryzyka stopy procentowej przy nowo wdrazanych produktach.

8. Ryzyko ptynnosci

Cele strategiczne w zakresie ryzyka ptynnosci obejmuja:

1. Zapewnienie finansowania aktywéw i terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej
dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzieé, bez koniecznosci poniesienia
straty,

2. Zapewnienie odpowiedniego zrdinicowania zrodet finansowania aktywow; zréznicowanie, o
ktorym mowa wyzej dotyczy rynku, instrumentu, dostawcow jak rowniez terminéw wymagalnosci,

3. Zapewnienie utrzymania ptynnosci sroddziennej, biezgcej, krétkoterminowej, Srednioterminowe;j
oraz dtugoterminowej dostosowanej do rozmiaréw i rodzaju dziatalnosci, w sposéb zapewniajacy
wykonanie wszystkich zobowigzan pienieznych zgodnie z terminami ich wymagalnosci, oraz
zapewniajgcy wypetnienie nadzorczych miar ptynnosci,

4. Optymalizacje realizowanego dochodu przy rownoczesnym zachowaniu petnego bezpieczenstwa
ptynnosci,

5. Zapobieganie sytuacjom kryzysowym (zachwianiu ptynnosci),

6. Wydtuzenie sredniego terminu wymagalnosci przyjmowanych depozytédw, w szczegdlnosci poprzez
pozyskiwanie srodkéw depozytowych tak, aby Bank mdgt otwierac po stronie aktywnej pozycje o



dtuzszym horyzoncie czasowym, przy czym Bank bedzie dgzyt do takiego konstruowania produktow
depozytowych, aby byto to optymalne pod katem ryzyka ptynnosci uwzgledniajac przyjete przez
Bank limity koncentracji, zaktadajgce ograniczenia w zakresie uzaleznienia od poszczegdlnych
Zrédet finansowania.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1.

Utrzymanie struktury aktywow ptynnych umozliwiajgcej sprzedaz/zastaw posiadanych
zasobow w dowolnym momencie bez istotnej utraty ich wartosci,

Stabilny rozwéj bazy depozytowej podmiotéw niefinansowych adekwatny do planowanego
rozwoju akcji kredytowej,

Uwzglednienie w polityce Banku zasad finansowania kredytéw dtugoterminowych, w tym
kredytow udzielanych w konsorcjach z Bankiem Zrzeszajgcym Iub innymi bankami
spotdzielczymi oraz kredytédw z doptatami Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa,
Wdrozenie systeméw informatycznych / aplikacji / narzedzi wspomagajgcych zarzadzanie
ryzykiem ptynnosci,

Opracowanie operacyjnego planu ciggtosci dziatania w obszarze zarzadzania ptynnoscig Banku
z uwzglednieniem narzedzi/umoéw umozliwiajgcych jego realizacje,

Opracowanie i okresowe przeglagdanie wewnetrznego procesu adekwatnosci kapitatowej w
odniesieniu do ryzyka ptynnosci funkcjonujgcego w ramach regulacji ,Instrukcja oceny
adekwatnosci kapitatowej w Banku Spétdzielczym w Jasienicy”,

Opracowanie polityki zarzgdzania ryzykiem ptynnosci.

Na dzien 31-12-2024r. oraz na przestrzeni catego roku nadzorcze miary ptynnosci ksztattowaty sie na

bezpiecznym poziomie. Podobnie wskaznik LCR ksztattowat sie powyzej wymaganego minimum 100 %

w catym okresie 2024 roku.

9. Ryzyko biznesowe

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania ryzykiem biznesowym:

N

o v kW

10.

11.

Kontynuowanie dziatalnosci z zatozeniem zréwnowazonego rozwoju Banku;

State monitorowanie angazowania $rodkdw Banku w instrumenty finansowe, mogace nies¢ za
sobg ryzyko dla dziatalnosci;

Funkcjonowanie Banku w strukturze Zrzeszenia Bankow Spétdzielczych;
Doskonalenie umiejetnosci dotyczacej planowania wynikéw finansowych Banku;
Ocena ryzyka wyniku finansowego i wptyw produktéow bankowych na to ryzyko;

Prowadzenie dziatarn majacych na celu prawidtowe zarzgdzanie aktywami i pasywami w celu
ustalenia optymalnego wyniku finansowego;

Opracowywanie planu finansowego biorgcego pod uwage zarzadzanie wszystkimi istotnymi
ryzykami;

Podnoszenie wiedzy pracownikow dotyczacej oceny zdolnosci kredytowej klientéw oraz
rozpoznawania czynnikéw rynkowych, ktére moga wptywac na taka ocene;

Ocena ryzyka kredytowego dotyczgca wdrazania nowych produktow;

Prowadzenie dziatarn majgcych na celu zabezpieczenie ryzyka cyklu gospodarczego w ramach
prawidtowego zarzadzania aktywami i pasywami;

Ustalenie bezpiecznych limitéw kredytowych na podstawie danych historycznych
i monitorowanie ich;



12.

Bezpieczne i zdywersyfikowane zaangazowanie w rézne branze.

10. Ryzyko braku zgodnosci

Cele strategiczne w zakresie ryzyka braku zgodnosci:

1.

Zapewnienie dziatania Banku zgodnego z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi oraz

standardami rynkowymi;

Zapewnienie zgodnosci regulacji wewnetrznych Banku z przepisami zewnetrznymi;

Dazenie i dbatosé o:

a) wizerunek zewnetrzny Banku rozumianego jako instytucja zaufania publicznego,

b) pozytywny odbidr Banku przez klientéw,

c) przejrzystosé¢ dziatan Banku wobec klientow,

d) stworzenie kadry pracowniczej identyfikujgcej sie z Bankiem, dobrze zorganizowanej
wewnetrznie dla realizacji wspdlnych celéw wytyczonych przez Bank.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

4.

11.

Identyfikacje, ocene, kontrole, monitorowanie i raportowanie w zakresie ryzyka braku zgodnosci;
Projektowanie i wprowadzenie bazujgcych na ocenie ryzyka braku zgodnosci mechanizmoéw
kontroli ryzyka braku zgodnosci;

Sprawne i skuteczne podejmowanie dziatan naprawczych w sytuacji zidentyfikowania ryzyka braku
zgodnosci;

Systematyczne podnoszenie kompetencji pracownika komérki ds. zgodnosci.

Ryzyko kapitatowe (niewyptacalnosci)

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania ryzykiem kapitatowym obejmuja:

a)

b)

c)

utrzymywanie optymalnego wyniku finansowego w kolejnych latach i przekazywanie go na
fundusze wlasne;

budowanie funduszu zapasowego w celu zmniejszania udziatu funduszu udziatowego
w funduszach ogétem;

dziatania Banku nie powodujgce wzrostu udziatu funduszu udziatowego w funduszach wtasnych.

Zarzad Banku Spéldzielczego w Jasienicy



